
 
 

Recruitment notice no.:  THS-C/RN/04/2024    Dated:  13 March 2024 
 

1. Translational Health Science and Technology Institute (THSTI) is an autonomous Institute of the 
Department of Biotechnology, Ministry of Science and Technology, Govt. of India. The institute is an 
integral part of the interdisciplinary NCR Biotech Science Cluster located at Faridabad, and is designed 
as a dynamic, interactive organization with the mission to conduct innovative translational research and 
to develop research collaborations across disciplines and professions to translate concepts into 
products to improve human health. 

 

2. THSTI has built several inter-institutional collaborations and connectivity with industry supported by 
well-trained teams of research and laboratory staff. This foundation has helped pursuit of thematic 
research programmes which can be broadly categorized as, (a) Infectious diseases and Immunology (b) 
Maternal and Child Health, (c) Non-communicable disease (d) Multidisciplinary clinical and 
translational research. These will be strengthened by four core facilities viz. Small Animal Facility, Data 
Management Centre, Biorepository and Bioassay Laboratory that will serve not only the research 
programmes of THSTI, but also the National Capital Region Biotech Science Cluster and other academic 
and industrial partners. 

 
3. This recruitment is to fill up the vacancies for project positions at Clinical Development Services Agency 

(CDSA) center. CDSA is a niche center of THSTI established to facilitate development of affordable 
healthcare products for public health diseases. It is the only public Centre in the country created with 
a mandate to support and nurture cost-effective, high quality, not-for-profit technology-based 
preclinical and clinical product development as well as support clinical research conducted by public 
agencies. It works towards development of an eco-system for training and learning and work with 
public sector institutions, and small and medium enterprises (SME) to translate innovative 
technologies into medical products for public good. 
The main objectives of CDSA are: 

a) As an academic Clinical Research Unit, to undertake & provide end -to- end clinical study 
support for investigators and SMEs in study planning, set up, conduct: project management, 
monitoring, data management, safety reporting, analysis and report writing 

b) Build research capacity and capability through high quality training in the area of clinical 
development/trials and regulation 

c) Support and strengthen clinical research environment in the country 
d) Regulatory science and policy support: provide tools and approaches to support researchers, 

regulators, health policy makers & industry 



Applications are invited from eligible candidates to fill up the following positions: 
 

1. Name of the post  
(No. of post) 

Data Analyst, (01 post) 

Name of the project  Diet and Biomarkers Survey in India (DABS-I) 

Emoluments  Rs. 65,000 (Consolidated) monthly 

Age Up to 35 years 

Employment Contractual 

Duration One Year 

Location CDSA, THSTI, NCR, Biotech Science Cluster, Faridabad 

Minimum 
Educational 
Qualification and 
Experience 

Essential: 

• Postgraduate in Mathematics/ Statistics/ Computer Science/ Computer 
Applications  

Demonstrated skills in data analysis using programming language 

OR 

• Graduate in Mathematics/ Statistics/ Computer Science/ Computer Applications 
with atleast 2 years of work experience and 

Demonstrated skills in data analysis using programming language 

Desirable: 

•  Prior experience of minimum 2 to 3 year as Data analyst.  

Clinical and laboratory knowledge will be an added advantage, although not 
necessary. 

Job Profile Lead person for analysis of data.  

• Should be responsible for collecting and maintaining information/data from 
all project team members as per the predefined process, analyzing and 
assess them and communicate back to the designated personnel.  

• Develop tools or software programs that present data in a useful format for 
project needs. 

• Design, create and maintain relational databases and data systems. 
Maintain data integrity or security and keep data management systems 
current. 

• Mine data from primary and secondary sources, Clean and prune data to 
discard irrelevant information. 

• Analyze and interpret results using standard statistical tools and techniques. 
Pinpoint trends, correlations and patterns in complicated data sets. 

• Identify new opportunities for process improvement and provide concise 
data reports and clear data visualizations for management. 

• Work with all team members and perform all other duties as anad the line 
Manager and Team Leader from time. 

2 Name of the post (No. 
of post) 

Field Monitor, (01 post for each of the states) 

Name of the States/ 
Location 

Tamil Nadu, Kerala, West Bengal 

Name of the project Diet and Biomarkers Survey in India 

Emoluments Rs. 30,000 (Consolidated) monthly 

Age Up to 35 years 

Employment Contractual 

Duration The position will be hired for a period of 03 months. The extension (if any) will 
be subject to project requirement. 

Minimum 
Educational 
Qualification and 
Experience 

Essential: 

• Master’s degree in pharmacy/ public health/ life sciences or related discipline from 
a recognized university with one-year experience of Research/ Monitoring/ Public 
Health projects. 

OR 

• Graduate in pharmacy/ public health/ life sciences or related discipline from a 
recognized university with two years’ experience of Research/ Monitoring/ Public 



Health projects  

Desirable:  

• Candidates with work experience in Research/ Monitoring/ Public Health projects 
will be preferred. 

• Candidates well versed in MS Office (Word & Excel) will be preferred. 

Professional skills • Understanding of the scope of work, tools and systems developed by CDSA-THSTI 
to support the monitoring activities with basic computer skills. 

• Basic knowledge and ability to conduct clinical lab related monitoring.  

• Good written and verbal communication skills with understanding of local 
language and basic understanding of English.  

• Ability to read and write multiple local languages will be preferred. 

• Fair negotiation and problem-solving skills.  

• Effective time management skills and ability to manage field-based activities. 

• Ability to establish and maintain effective working relationships with field teams 
(ICMR and others) and CDSA-THSTI concurrent monitoring team. 

Job Profile The role will involve exhaustive travel both in urban and rural parts of respective 
states 

• As a full time, field position the remuneration will be paid based on the 
deliverables. The incumbent has to complete monitoring of specified number of 
primary sampling units (PSU). To be eligible for full remuneration FM has to 
complete the minimum assigned targets. The compensation may be reduced on a 
pro rata basis for non-fulfillment of the target. 

• The incumbent will be also paid a fixed travel allowance of ₹2000 per day to cover 
the food, local travel and stay cost irrespective of location & days of stay.  

• The one-time interstate travel cost (towards to and fro journey) will be paid as per 
actuals. The eligible class of travel will be City and state public transport, Second/ 
Sleeper class of train and private mass transport bus /luxury services. 

• Conducting site visits at allocated PSUs and collection point (CP) to monitor the 
subject’s sample collection/shipment/processing and packaging for dispatch to 
reference laboratory through concurrent monitoring. 

• Complete appropriate training on study plans, SOPs, nutritional survey protocol to 
perform concurrent monitoring. 

 

Monitoring and reporting of following activities at household/PSU level: 

• Interview subject/parents and phlebotomist involved as per the DABS protocol.  

• Monitor the process of anthropometry, biological and cooked food sample 
collection as per protocol/SOPs. 

• Biological and cooked Food sample being collected for the right subjects. 

• Monitor for any safety concerns during the sample collection process. 

• Complete and accurate labelling and completion of forms related to sample 
collection and transport to collection center. 

• Fulfil requirements while transport of collected samples to designated collection 
centers. 

• Efficient communication between field phlebotomist and collection center team 
regarding samples collected and sent. 

• Document the monitoring observations in the standard approved checklist and 
share with Associate Program Manager (APM) for review and provide 
clarifications, as requested. 

• Create and maintain appropriate documentation regarding PSU/ collection 
center/point visit and action plan for each allocated PSU. 

• Maintain study documentation and correspondence, shared with APM for filing in 
respective files. 

• Escalate on priority the major or critical quality issues to the Associate Program 
manager and/or Program manager. 

 

TRANSLATION OF THE ABOVE POST IS AS BELOW: 



 பதவியின் பபயர ் 
(பதவியின் 
எண்ணிக்கக) 

ஃபீல்ட் மானிட்டர,் (ஒவ்வவாரு மாநிலத்திற்கும் 01 பதவி) 

மாநிலங்களின் 
வபயர/் இருப்பிடம் 

தமிழ்நாடு, ககரளா, கேற்கு வங்காளே் 

திட்டத்தின் வபயர ் டயட் அண்ட் பயயாமாரக்்கரஸ்் சரய்வ ஆஃப் இந்தியா 

ஊதியங்கள் மாதம் ரூ. 30,000 (ஒருங்கிணணந்தது) 

வயது 35 ஆண்டுகள் வணர 

யவணலவாய்ப்பு ஒப்பந்த ரீதியானது 

கால அளவு 03 ோத காலத்திற்கு இந்த பதவிக்கு 

பணியேர்த்தப்படுவர். நீட்டிப்பானது (ஏகதனுே் 

இருந்தால்) திட்டத்தின் கதகவக்கு உடப்ட்டதாக 

இருக்குே். 

குணறந்தபட்ச 
கல்வித் தகுதி 
மற்றும் அனுபவம் 

அத்தியாவசியோனது: 

• ஆராய்சச்ி/கண்காணிப்பு/வபாது சுகாதார திட்டங்களில் 

ஓராண்டு அனுபவத்துடன் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கணலக்கழகத்தில் இருந்து மருந்தகம்/வபாது 

சுகாதாரம்/வாழ்க்ணக அறிவியல் அல்லது வதாடரப்ுணடய 

துணறகளில் முதுகணலப் பட்டம். 

அல்லது 

• ஆராய்சச்ி/கண்காணிப்பு/வபாது சுகாதார திட்டங்களில் 

இரண்டாண்டு அனுபவத்துடன் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கணலக்கழகத்தில் மருந்தகம்/வபாது 

சுகாதாரம்/வாழ்க்ணக அறிவியல் அல்லது வதாடரப்ுணடய 

துணறகளில் பட்டம் வபற்றிருக்க யவண்டும்.  

விருே்பத்தக்கது:  

• ஆராய்சச்ி/கண்காணிப்பு/வபாது சுகாதார திட்டங்களில் 

பணி அனுபவம் வாய்ந்த விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கு 

முன்னுரிணம அளிக்கப்படும். 

MS Office (Word & Excel) இல் நன்கு யதரச்ச்ி வபற்ற 

விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கு முன்னுரிணம அளிக்கப்படும். 

வதாழில்முணற 
திறன்கள் 

• அடிப்பணட கணினி திறன்களுடன் கண்காணிப்பு 

வசயல்பாடுகணள ஆதரிப்பதற்கு CDSA-THSTI மூலம் 

உருவாக்கப்பட்ட யவணலயின் யநாக்கம், கருவிகள் மற்றும் 

அணமப்புகள் பற்றிய புரிதல். 

• மருத்துவ ஆய்வகம் வதாடரப்ான கண்காணிப்ணப 

நடத்துவதற்கான அடிப்பணட அறிவு மற்றும் திறன்.  

• உள்ளூர ் வமாழிணயப் புரிந்துவகாள்வது மற்றும் 

ஆங்கிலத்தின் அடிப்பணட புரிதலுடன் நல்ல எழுதும் மற்றும் 

வாய்வமாழி வதாடரப்ுவகாள்ளும் திறன்.  

• பல உள்ளூர ்வமாழிகணளப் படிக்கும் மற்றும் எழுதும் திறன் 

விரும்பப்படும். 

• நியாயமான யபசச்ுவாரத்்ணத மற்றும் சிக்கணலத் தீரக்்கும் 

திறன்.  

• திறன்மிக்க யநர யமலாண்ணமயுடன், களம் சாரந்்த 

வசயல்பாடுகணள நிரவ்கிக்கும் திறன். 

ஃபீல்ட் டீம்கள் (ICMR மற்றும் பிற) மற்றும் CDSA-THSTI ஒயர 



யநரத்தில் கண்காணிக்கும் குழுவுடன் திறன்மிகுந்த 

வணகயில் பணி உறவுகணள நிறுவி பராமரிக்கும் திறன். 

யவணல விவரங்கள் 
அந்தந்த ோநிலங்களின் நகரப்்புற ேற்றுே் கிராேப்புற 

பகுதிகளில் முழுவதுமாக பயணத்கத இந்த பாத்திரே் 

உள்ளடக்குே் 

• முழு யநர ஃபீல்ட் வபாசிஷன் (கள பணி) என்ற முணறயில், 

முடிக்கப்பட்ட பணியின் அடிப்பணடயில் ஊதியம் 

வழங்கப்படும். பதவியில் இருப்பவர ் குறிப்பிட்ட 

எண்ணிக்ணகயிலான பிணரமரி சாம்பிளிங் யூனிட்களின் (PSU) 

கண்காணிப்ணப முடிக்க யவண்டும். முழு ஊதியம் 

வபறுவதற்கான தகுதிணய அணடய, FM குணறந்தபட்சம் 

ஒதுக்கப்பட்ட இலக்குகணள முடிக்க யவண்டும். இலக்ணக 

நிணறயவற்றாததற்கு விகிதாசச்ார அடிப்பணடயில் 

காம்வபன்யசஷன் குணறக்கப்படலாம். 

• பதவியில் இருப்பவருக்கு தங்கும் இடம் மற்றும் 

தங்கியிருக்கும் நாட்கள் இவற்ணற வபாருட்படுத்தாமல் 

உணவு, உள்ளூர ் பயணங்கள் மற்றும் தங்குவதற்கான 

வசலணவ ஈடுவசய்ய ஒரு நாணளக்கு ₹2000 நிணலயான 

பயணப்படி வழங்கப்படும். 

• மாநிலங்களுக்கு இணடயயயான ஒரு முணற பயணச ்வசலவு 

(வசன்று வரும் பயணத்திற்காக) உண்ணமயான ரசீதின்படி 

வசலுதத்ப்படும். நகர மற்றும் மாநில வபாதுப் யபாக்குவரத்து, 

ரயிலில் இரண்டாவது/ ஸ்லீப்பர ் வகுப்பு மற்றும் தனியார ்

வபருந்திறள் யபாக்குவரத்து யபருந்து / வசாகுசு யசணவகள் 

ஆகியணவ பயணதத்ின் தகுதியான வகுப்பாகும். 

• ஒயர யநரத்தில் கண்காணிப்பதன் வழியாக ஒப்புணம 

ஆய்வகத்திற்கு ஆய்வுக்குட்படுநரின் மாதிரி யசகரிப்பு / 

ஷிப்வமண்ட் / வசயலாக்கம் மற்றும் யபக்யகஜிங்ணக 

டிஸ்யபட்ச ் வசய்வணத கண்காணிப்பதற்கு ஒதுக்கப்பட்ட 

PSUகள் மற்றும் கவலக்ஷன் பாயிண்டில் (CP) தள வருணககணள 

நடத்துவது. 

 

• ஆய்வுத் திட்டங்கள், SOPகள், ஊட்டசச்த்து கணக்வகடுப்பு 

வநறிமுணறகள் ஆகியவற்றில் ஒயர யநரத்தில் 

கண்காணிப்ணப யமற்வகாள்ள வபாருத்தமான பயிற்சிணய 

முடிப்பது. 

வீட்டு/பபாதுத்துகற நிறுவன அளவில் பின்வருே் 

பெயல்பாடுககளக் கண்காணித்தல் ேற்றுே் அறிக்கக 

பெய்தல்:  

• DABS வநறிமுணறயின்படி சம்பந்தப்பட்ட 

ஆய்வுக்குட்படுநர/்வபற்யறார ் மற்றும் ஃபிளயபாயடாமிஸ்ட் 

ஆகியயாணர யநரக்ாணல் வசய்ய யவண்டும். 

• வநறிமுணற/SOPகளின்படி மானுட அளவியல், உயிரியல் 

மற்றும் சணமதத் உணவு மாதிரி யசகரிப்பு வசயல்முணறணய 

கண்காணிக்க யவண்டும். 

• சரியான ஆய்வுக்குட்படுநரக்ளுக்கான உயிரியல் மற்றும் 

சணமத்த உணவு மாதிரிகள் யசகரிக்கப்படுவது. 

• மாதிரி யசகரிப்பு வசயல்முணறயின் யபாது ஏயதனும் 



பாதுகாப்பு பிரசச்ணனகள் இருக்கிறதா என கண்காணிப்பது. 

• யசகரிப்பு ணமயதத்ிற்கான மாதிரி யசகரிப்பு மற்றும் 

யபாக்குவரத்து வதாடரப்ான படிவங்கணள முழுணமயாகவும் 

துல்லியமாகவும் யலபிளிட்டு, பூரத்்தி வசய்வது. 

• யசகரிக்கப்பட்ட மாதிரிகணள நியமிக்கப்பட்ட யசகரிப்பு 

ணமயங்களுக்கு வகாண்டு வசல்லும் யபாது யதணவகணள 

பூரத்்தி வசய்வது. 

• யசகரிக்கப்பட்ட மற்றும் அனுப்பப்பட்ட மாதிரிகள் 

வதாடரப்ாக ஃபீல்ட் ஃபிளயபாயடாமிஸ்ட் மற்றும் யசகரிப்பு 

ணமயக் குழுவிற்கு இணடயய திறன்வாய்ந்த தகவல்வதாடரப்ு. 

• நிணலயான அங்கீகரிக்கப்பட்ட வசக்லிஸ்டில் கண்காணிப்பு 

அவதானிப்புகணள ஆவணப்படுத்தி, மறுபரிசீலணனக்காக 

அயசாசியயட் புயராகிராம் யமயனஜருடன் (APM) பகிரந்்து 

வகாள்ளவும் மற்றும் யகாரப்பட்டபடி விளக்கங்கணள 

வழங்கவும். 

• ஒதுக்கப்பட்ட ஒவ்வவாரு PSUக்கும், PSU/ யசகரிப்பு 

ணமயம்/பாயின்ட் விசிட ்மற்றும் வசயல் திட்டம் வதாடரப்ான 

தகுந்த ஆவணங்கணள உருவாக்கி பராமரிக்கவும். 

• சம்பந்தப்பட்ட யகாப்புகளில் ஃணபல் வசய்ய APM உடன் 

பகிரப்பட்ட ஆய்வு ஆவணங்கணளயும், கடிதங்கணளயும் 

பராமரிக்கவும். 

அயசாசியயட் புயராகிராம் யமயனஜர ் மற்றும்/அல்லது 

புயராகிராம் யமயனஜருக்கு முக்கிய அல்லது 

இக்கட்டான தரச ் சிக்கல்கணள முன்னுரிணம தந்து 

வதரிவிக்கவும். 

 തസ്തികയുടെ 
പേര ്
(തസ്തികയുടെ 
നമ്പർ) 

ഫീൽഡ ് മ ോണിറ്റർ, (ഓമ ോ സംസ്ഥോനങ്ങൾക്കം ഓമ ോ 

മ ോസ്റ്റ്) 

സംസ്ഥാനങ്ങളു

ടെ/ട ാപേഷൻ

ടെ പേര ്

തമിഴ്നാെ്, പകരളം, േശ്ചിമ ബംഗാൾ 

േദ്ധതിയുടെ 
പേര ്

ഡയറ്റ ്ആൻഡ് ബമയോ  ോർമക്ഴ്സ് സർമേ ഇൻ ഇന്ത്യ 

ശമ്പളം  ൂ . 30,000 (ഏകീകൃത) പ് തി ോസം 

പ്ോയം 35 േയസ്സ ്േര  

ടതാഴിൽ ക ോർ 

ദൈർഘ്യം 3 മാസപേേ് ഈ തസ്തികയിൽ നിയമനം  ഭിേും. 

വിേു ീകരണം (എടെങ്കി ും ഉടെങ്കിൽ) 

പപ്ോജക്റ ് ആവശയകതയേ് ്

അനുസരിച്ചായിരിേും. 

ചുരുങ്ങിയ 
വിൈയാഭയാസ 
പയാഗയതയും 
േരിചയവും 

അതയാവശയം: 

• ഫോർ സി/ ബ്ലിക് രെൽത്ത്/ലൈഫ് സയൻസസിൽ 

ബി കദോനന്ത്  ബി കദം അരെങ്കിൽ അംഗീകൃത 

സർവ്വകൈോശോൈയിൽ നിന്നകള്ള അനകബന്ധ േിഷയങ്ങളിൽ 

ഗമേഷണം/നി ീക്ഷണം/ ബ്ലിക് രെൽത്ത  

മപ് ോജക്ടകകളിൽ  ഒ ക േർഷരത്ത   ിചയം. 

അരെങ്കിൽ 

• ഫോർ സി/ ബ്ലിക്/രെൽലലൈഫ് സയൻസസിൽ ബി കദം 



അരെങ്കിൽ അംഗീകൃത സർവ്വകൈോശോൈയിൽ നിന്നകള്ള 

അനകബന്ധ േിഷയങ്ങളിൽ 

ഗമേഷണം/നി ീക്ഷണം/ ബ്ലിക് രെൽത്ത ്

മപ് ോജക്ടകകളിൽ   ണ്ടക േർഷരത്ത   ിചയം.  

അഭികാമയം:  

• റിസർച്ച/്മ ോണിറ്ററിംഗ്/ ബ്ലിക് രെൽത്ത് മപ് ോജക്ടകകളിൽ 

പ് േൃത്തി   ിചയ കള്ള ഉമദയോഗോർത്ഥികൾക്്  കൻഗണന 

നൽകകം. 

 

MS Office (Word & Excel) നന്നോയി അറിയോേകന്ന 

ഉമദയോഗോർത്ഥികൾക്്  കൻഗണന നൽകകം. 

മജോൈി  
സംബന്ധ ോയ 
കഴിേകകൾ 

• അടിസ്ഥോന കമ്പ്യൂട്ടർ ലേദഗ്്യമത്തോരടയകള്ള നി ീക്ഷണ 

പ് േർത്തനങ്ങരള  ിന്ത്കണയ്ക്കന്നതിനോയി CDSA-THSTI 

േികസിപ്പിരച്ചടകത്ത  മജോൈിയകരട േയോപ്തി, ഉ ക ണങ്ങൾ, 

സംേി്ോനങ്ങൾ  എന്നിേരയക്കറിച്ച്  നസ്സിൈോക്ൽ. 

• അടിസ്ഥോന അറിേകം ക്ലിനിക്ൽ ൈോബക ോയി ബന്ധരപ്പട്ട 

നി ീക്ഷണം നടത്തോനകള്ള കഴിേകം. 

• പ് ോമദശിക ഭോഷയിൽ എഴകതോനകം േോയിക്ോനകം ആശയ 

േിനി യം നടത്തോനകം നെ പ് ോേിണയേകം  ഇംഗ്ലീഷിൽ 

അടിസ്ഥോന അറിേകം ഉണ്ടോയി ിക്ണം.    

• ഒന്നിൈ്ികം പ് ോമദശിക ഭോഷകൾ േോയിക്ോനകം 

എഴകതോനക കള്ള കഴിേകള്ളേർക് ് കൻഗണന നൽകകം. 

• നയോയ ോയ ചർച്ചകൾക്കം പ് ശ്്‌ന  ിെോ ത്തിനക കള്ള 

കഴിേകകൾ   

• ഫൈപ് ദ ോയ സ യ  ോമനജര് ൻറ ് കഴിേകകളകം ഫീൽഡ ്

അ്ിഷ്ഠ ിത പ് േർത്തനങ്ങൾ ലകകോ യം രചയ്യോനകള്ള 

കഴിേകം. 

ഫീൽഡ ്ടീ കകളക ോയകം (ICMR-ഉം  റ്റകള്ളേ കം) CDSA-THSTI 

കൺകറൻറ് മ ോണിറ്ററിംഗ് ടീ ക ോയകം ഫൈപ് ദ ോയ 

പ് േർത്തന ബന്ധം സ്ഥോ ിക്ോനകം 

നിൈനിർത്തോനക കള്ള കഴിേ.് 

ഉമദയോഗ  ൂ മ ഖ 
അതത ്സംസ്ഥാനങ്ങളിട  നഗര, പ്ഗാമീണ ഭാഗങ്ങളിൽ 

സമപ്ഗമായ യാപ്തകൾ ഈ കർേവയേിൽഉൾടെെും 

• ഒ ക  കഴകേൻ സ യ ഫീൽഡ ്ര ോസിഷൻ എന്ന നിൈയിൽ 

രഡൈിേറബിളകകരള അടിസ്ഥോന ോക്ി പ് തിഫൈം 

നൽകകം. ലപ്  റി സോംപ്ിംഗ ്യൂണിറ്റകകളകരട (PSU) നിശ്ചിത 

എണ്ണം നി ീക്ഷണം നിൈേിൈകള്ളയോൾ 

 ൂർത്തിയോമക്ണ്ടതകണ്്ട.  കഴകേൻ പ് തിഫൈത്തിനകം 

മയോഗയത മനടകന്നതിന് FM നിയകക്ത ോക്ിയ ഏറ്റേകം 

കകറഞ്ഞ ൈക്ഷയങ്ങൾ  ൂർത്തിയോമക്ണ്ടതകണ്്ട. ൈക്ഷയം 

 ൂർത്തീക ിക്ോത്തതിന് മപ് ോ റോറ്റ അടിസ്ഥോനത്തിൽ  

നഷ്ട  ിെോ ം കകറയ്ക്ോം. 

• സ്ഥൈേകം തോ സിക്കന്ന ദിേസങ്ങളകം 

കണക്ിരൈടകക്ോരത, ഭക്ഷണം, പ് ോമദശിക യോപ്ത, 

തോ സരച്ചൈേ ് എന്നിേ േെിക്കന്നതിന്  നിൈേിരൈ 

േയക്തിക്് പ് തിദിനം 2000  ൂ  നിശ്ചിത യോപ്തോ 

അൈേൻസോയി നൽകകം.   



• ഒറ്റത്തേണ അന്ത്ർസംസ്ഥോന യോപ്തോ രചൈേ് (അമങ്ങോട്ടകം 

ഇമങ്ങോട്ടകം ഉള്ള യോപ്ത) യഥോർത്ഥ പ് കോ ം നൽകകം. നഗ , 

സംസ്ഥോന ര ോതകഗതോഗതം, രസക്ൻഡ്/സ്ലീപ്പർ ക്ലോസ ്

രപ്ടയിൻ, സവകോ യ  ോസ് പ്ടോൻസ്മ ോർട്ട് ബസ/്ൈക്ഷവറി 

സർേീസകകൾ എന്നിേയോയി ിക്കം മയോഗയ ോയ യോപ്തോ 

ക്ലോസ്. 

•  ഠന ങ്കോളിയകരട  സോമ്പ്ിൾ 

മശഖ ണം/കയറ്റക തി/മപ് ോസസ്സിംഗ്,  ോമക്ജിംഗ് എന്നിേ 

നി ീക്ഷിക്ോൻ അനകേദിച്ച ര ോതകമ ഖൈോ 

സ്ഥോ നങ്ങളിൈകം കളക്ഷൻ മ ോയിൻറിൈകം (CP) ലസറ്റ ്

സന്ദർശനങ്ങൾ നടത്തകന്നക. 

•  ഠന  ദ്ധതികൾ, SOPകൾ, മ ോഷകോെോ  സർമേ 

മപ് ോമട്ടോമക്ോൾ എന്നിേയിൽ സ കോൈിക നി ീക്ഷണം 

നടത്തകന്നതിന് ഉചിത ോയ   ിശീൈനം  ൂർത്തിയോക്കക 

ഗാർഹിക/ടോതുപമഖ ാ ത േിൽ ഇനിെെയുന്ന 

പ്േവർേനങ്ങളുടെ നിരീക്ഷണവും െിപൊർട്ിംഗും: 

• DABS മപ് ോമട്ടോമക്ോൾ പ് കോ ം ഉൾരപ്പട്ടി ിക്കന്ന 

 ഠന ങ്കോളി// ോതോ ിതോക്ൾ, 

രെമബോമട്ടോ ിസ്റ്റ്എന്നിേര  അഭി കഖം നടത്തകക.  

• മപ് ോമട്ടോമക്ോൾ/SOP-കൾ അനകസ ിച്ച ് ആമപ്ന്ത്ോമ ോര പ്ടി, 

ലജേേകം  ോകം രചയ്തതക ോയ ഭക്ഷണ സോമ്പ്ിൾ മശഖ ണം 

എന്നിേയകരട പ് പ്കിയ നി ീക്ഷിക്കക. 

• ശ ിയോയ  ഠന ങ്കോളികൾക്ോയി ലജേശോസ്പ്ത  േകം 

 ോകം രചയ്തതക ോയ ഭക്ഷണ സോമ്പ്ിൾ മശഖ ിക്കന്നക. 

• സോമ്പ്ിൾ മശഖ ണ പ് പ്കിയയിൽ എരന്ത്ങ്കിൈകം സക ക്ഷോ 

ആശങ്കകൾ ഉമണ്ടോരയന്ന് നി ീക്ഷിക്കക. 

• സോമ്പ്ിൾ മശഖ ണേകം മശഖ ണ മകപ്ന്ദത്തിമൈക്കള്ള 

ഗതോഗതേക ോയി ബന്ധരപ്പട്ട മഫോ കകളകരട  ൂർണ്ണേകം 

കൃതയേക ോയ മൈബൈിംഗകം  ൂർത്തീക ണേകം. 

• മശഖ ിച്ച സോമ്പ്ിളകകൾ നിയകക്ത മശഖ ണ 

മകപ്ന്ദങ്ങളിമൈക്് രകോണ്ടകമ ോകകമമ്പ്ോൾ ആേശയകതകൾ 

നിറമേറ്റകക. 

• മശഖ ിച്ച് അയച്ച സോമ്പ്ിളകകൾ സംബന്ധിച്ച ് ഫീൽഡ ്

രെമബോമടോ ിസ്റ്റകം കളക്ഷൻ രസൻറർ ടീ കം തമ്മിൈകള്ള 

കോ യക്ഷ  ോയ ആശയേിനി യം. 

• സ്റ്റോൻമഡർഡ് അംഗീകൃത രചക്്്‌ൈിസ്റ്റിൽ നി ീക്ഷണങ്ങൾ 

മ ഖരപ്പടകത്തകകയകം അേമൈോകനത്തിനോയി 

അമസോസിമയറ്റ ്മപ് ോപ്ഗോം  ോമനജ ക ോയി (APM)  ങ്കിടകകയകം 

അഭയർത്ഥിച്ച പ് കോ ം േയക്തത നൽകകകയകം രചയ്യകക. 

• ര ോതകമ ഖൈോ സ്ഥോ നങ്ങളകരട (PSU) കളക്ഷൻ രസനറ്ർ 

മ ോയിൻറ ് സന്ദർശനരത്തക്കറിച്ചകം അനകേദിച്ചി ിക്കന്ന 

ഓമ ോ ര ോതകമ ഖൈോ സ്ഥോ നത്തിനര്റയകം (PSU) 

പ് േർത്തന  ദ്ധതിരയക്കറിച്ചകം ഉചിത ോയ 

മഡോകയകര ൻമറഷൻ സൃഷ്ടിക്കകയകം   ി ോൈിക്കകയകം 

രചയ്യകക. 

• ബന്ധരപ്പട്ട ഫയൈകകളിൽ ഫയൽ രചയ്യകന്നതിനോയി APM-

 ോയി  ങ്കിട്ട  ഠന മഡോകയകര ൻമറഷനകം കത്തിട ോടകകളകം 



  ി ോൈിക്കക. 

അമസോസിമയറ്റ ് മപ് ോപ്ഗോം  ോമനജർക്കം 

കൂടോരത/അരെങ്കിൽ മപ് ോപ്ഗോം  ോമനജർക്കം പ് ്ോന 

അരെങ്കിൽ നിർണോയക ഗകണനിൈേോ  പ് ശ്നങ്ങൾ 

 കൻഗണനോപ്ക ത്തിൽ അതിനര്റ തീപ്േതമയോരട 

അറിയിക്കക. 

 পদের নাম (পদের 
সংখ্যা) 

ফিল্ড মফিটর, (প্রফিটট রাজ্যের যিে 01টট প াস্ট) 

রাদযযর/ অবস্থাদনর 
নাম  

তামমলনাড়ু , কেরালা, পশ্চিমবঙ্গ 

প্রেদের নাম ডাজ়্েট এ্োন্ড বাজ়্োমার্কার্ ক র্াজ্ভক ইি ইন্ডন্ড়ো  

ভাতামেসহ কবতন  টার্া 30,000 (এ্র্ন্ডিিভাজ্ব) মাফর্র্ 

বয়স  35 বছর  র্ কন্ত 

েম মসংস্থান চুন্ডিফভফির্ 

সময়োল পেটিদত 03 মাদসর যনয মনদয়াগ েরা হদব। মনদয়াদগর সময়োল (যমে 

হদয় থাদে) প্রেদের প্রদয়াযন সাদপদে হদব। 

নযযনতম মিোগত 
কযাগযতা ও অমভজ্ঞতা 

অপমরহায ম:: 

• গজ্বষণা/ র্ কজ্বক্ষণ র্ংক্রান্ত/যিস্বাস্থ্ে প্রর্জ্ের এ্র্ বছজ্রর অফভজ্ঞিা র্হ 

িাম কাফর্/যিস্বাস্থ্ে/যীবি ফবজ্ঞাজ্ি অথবা র্ংফিষ্ট ফবষজ়্ে পর্াজ্িা স্বীরৃ্ি 

ফবশ্বফবদ্োল়ে পথজ্র্ স্নািজ্র্াির ফডগ্রী। 

অথবা 

• গজ্বষণা/ র্ কজ্বক্ষণ র্ংক্রান্ত/যিস্বাস্থ্ে প্রর্জ্ে দ্ইু বছজ্রর অফভজ্ঞিা র্হ 

িাম কাফর্/যিস্বাস্থ্ে/যীবি ফবজ্ঞাজ্ি অথবা র্ংফিষ্ট ফবষজ়্ে পর্াজ্িা স্বীরৃ্ি 

ফবশ্বফবদ্োল়ে পথজ্র্ স্নাির্ ফডগ্রী।  

োময:  

• গজ্বষণা/ র্ কজ্বক্ষণ র্ংক্রান্ত/যিস্বাস্থ্ে প্রর্জ্ে র্াজ্যর অফভজ্ঞিা র্ম্পন্ন 

প্রাথীজ্দ্র অগ্রাফির্ার পদ্ও়ো হজ্ব। 

MS Office (Word & Excel) এ্  ারদ্র্শী প্রাথীজ্দ্র অগ্রাফির্ার পদ্ও়ো হজ্ব। 

কপিাগত েেতা 
• প্রাথফমর্ র্ম্পম্পউটার দ্ক্ষিা র্হ মফিটফরং র্ার্ কক্রমজ্র্ র্মথ কি র্রার যিে CDSA-

THSTI দ্বারা প্রস্তুি র্াজ্যর র্ুজ্র্াগ, র্রঞ্জাম এ্বং ফর্জ্স্টমগুফল পবাঝা। 

• ফচফর্ৎর্াগি লোব র্ম্পফর্কি  র্ কজ্বক্ষণ  ফরচালিা র্রার প্রাথফমর্ জ্ঞাি এ্বং 

ক্ষমিা।  

• স্থ্ািী়ে ভাষা পবাঝা এ্বং ইংজ্রন্ডযর প্রাথফমর্ পবািগমেিার র্াজ্থ ভাল ফলফিি এ্বং 

পমৌফির্ পর্াগাজ্র্াজ্গর দ্ক্ষিা।  

• এ্র্াফির্ স্থ্ািী়ে ভাষা  ড়জ্ি এ্বং পলিার ক্ষমিাজ্র্ অগ্রাফির্ার পদ্ও়ো হজ্ব। 

• িোর্ে আলা -আজ্লাচিা এ্বং র্মর্ো র্মািাজ্ির দ্ক্ষিা।  

• র্ার্ কর্র র্ম়ে বেবস্থ্া িার দ্ক্ষিা এ্বং পক্ষি-ফভফির্ র্ার্ কক্রম  ফরচালিা র্রার 

ক্ষমিা। 

ফিল্ড টটম (ICMR এ্বং অিোিে) এ্বং CDSA-THSTI র্মবিী  র্ কজ্বক্ষর্ 

টটজ্মর র্াজ্থ র্ার্ কর্রী র্াজ্যর র্ম্পর্ক স্থ্া ি এ্বং বযা়ে রািার ক্ষমিা। 

চােমরর পমরদলখ্ 
োদযর ভয মমোর মদযয মনয মনয রাদযযর িহুদর এবং গ্রামীণ উভয় অংদি 

প্রচুর পমরমাদণ ভ্রমণ যমডত থােদব 

•  ূণ ক র্মজ়্ের ফহর্াজ্ব, ফিল্ড  ন্ডযর্শজ্ি  াফরশ্রফমর্ প্রদ্াি র্রা হজ্ব র্ার্ ক র্ম্পাদ্জ্ির 



উ র ফভফি র্জ্র। দ্াফ়েত্বর্শীল বেন্ডিজ্র্ ফিফদ্কষ্ট র্ংিের্ প্রাইমাফর র্োম্পফলং 

ইউফিজ্টর (PSU)  র্ কজ্বক্ষণ র্ম্পূণ ক র্রজ্ি হজ্ব। র্ম্পূণ ক  াফরশ্রফমজ্র্র যিে পর্াগে 

হজ্ি হজ্ল FM-পর্ িূেিিম ফিি কাফরি লক্ষে  ূরণ র্রজ্ি হজ্ব। লক্ষেমািা  ূরণ িা 

র্রার যিে আফথ কর্ প্রফিদ্াি এ্র্টট অিু াজ্ির ফভফিজ্ি হ্রার্ র্রা হজ্ি  াজ্র। 

• অবস্থ্াি ও অবস্থ্াি র্রার ফদ্ি র্ংিো ফিফব কজ্র্শজ্ষ িাবার, স্থ্ািী়ে ভ্রমণ এ্বং থার্ার 

িরচ বহি র্রার যিে দ্াফ়েত্বপ্রাপ্ত বেন্ডিজ্র্ প্রফিফদ্ি ₹2000 এ্র এ্র্টট ফিফদ্কষ্ট 

ভ্রমণ ভািা প্রদ্াি র্রা হজ্ব।  

• এ্র্র্ালীি আন্তঃরাযে ভ্রমণ িরচ (র্ািার অফভমুজ্ি এ্বং র্ািা পথজ্র্ পিরি 

আর্ার) প্ররৃ্ি ফহর্াজ্ব প্রদ্াি র্রা হজ্ব। ভ্রমজ্ণর পর্াগে পশ্রফণ হজ্ব র্শহর ও রাজ্যের 

 াবফলর্ ট্রান্সজ্ াটক, পট্রজ্ির ফদ্বিী়ে/ফি ার ক্লার্ এ্বং বেন্ডিগি গণ ফরবহি 

বার্/লাক্সাফর  ফরজ্ষবা। 

• র্মবিী  র্ কজ্বক্ষজ্ণর মািেজ্ম পরিাজ্রন্স লোবজ্রটফরজ্ি পপ্ররজ্ণর যিে বেন্ডির 

িমুিা র্ংগ্রহ/চালাি/প্রজ্র্ফর্ং এ্বং  োজ্র্ন্ডযং ফিরীক্ষজ্ণর যিে ফিফদ্কষ্ট র্রা PSUs 

এ্বং র্াজ্লর্র্শি  জ়্েন্ট (CP) এ্ র্াইট ফভন্ডযট  ফরচালিা র্রা। 

• র্মর্ামফ়ের্  র্ কজ্বক্ষণ র্ঞ্চালজ্ির যিে অিে়েি  ফরর্েিা, SOPs,  ুটষ্ট র্মীক্ষা 

পপ্রাজ্টার্জ্লর উ র উ র্িু প্রফর্শক্ষণ র্ম্পূণ ক র্রা। 

পমরবার/PSU স্তদর মনম্নমলমখ্ত োয মেলাদপর পয মদবেণ এবং মরদপাটিমং: 

• DABS পপ্রাজ্টার্ল অিুর্া়েী যফড়ি থার্া বেন্ডি/ফ িামািা এ্বং পেজ্বাজ্টাফমস্ট এ্র 

র্াক্ষাৎর্ার পিও়ো।  

• পপ্রাজ্টার্ল/SOP অিুর্া়েী িৃিান্ডির্, জযফবর্ এ্বং রান্না র্রা িাবাজ্রর িমুিা 

র্ংগ্রজ্হর প্রন্ডক্র়ো  র্ কজ্বক্ষণ র্রা। 

• র্টির্ বেন্ডির যিে জযফবর্ এ্বং রান্না র্রা িাবাজ্রর িমুিা র্ংগ্রহ র্রার প্রন্ডক্র়ো। 

• িমুিা র্ংগ্রহ প্রন্ডক্র়ো চলার্ালীি পর্াি ফিরা িা উজ্দ্বজ্গর  র্ কজ্বক্ষণ। 

• র্ম্পূণ ক এ্বং র্টির্ পলজ্বফলং এ্বং িমুিা র্ংগ্রহ এ্বং র্ংগ্রহ পর্জ্ে  ফরবহি 

র্ংক্রান্ত িম ক  ূরণ র্রা। 

• র্ংগৃহীি িমুিা ফিফদ্কষ্ট র্ংগ্রহ পর্জ্ে  ফরবহি র্রার র্ম়ে প্রজ়্োযিী়েিাগুফল 

 ূরণ র্রা। 

• িমুিা র্ংগ্রহ এ্বং  ািাজ্িা র্ংক্রান্ত ফবষজ়্ে ফিল্ড পেজ্বাজ্টাফমস্ট এ্বং র্ংগ্রহ 

পর্জ্ের দ্জ্লর মজ্িে দ্ক্ষিার র্াজ্থ পর্াগাজ্র্াগ। 

• মাির্ম্মিভাজ্ব অিুজ্মাফদ্ি পচর্ফলজ্স্ট  র্ কজ্বক্ষণ ফিরীক্ষণগুফল িফথভুি র্রা 

এ্বং  র্ কাজ্লাচিার যিে অোজ্র্াফর্জ়্েট পপ্রাগ্রাম মোজ্িযার (APM)এ্র র্াজ্থ পর্শ়োর 

র্রা এ্বং অিুজ্রাি অিুর্া়েী বোিো প্রদ্াি র্রা। 

• PSU/র্ংগ্রহ পর্ে/ জ়্েন্ট ফভন্ডযট এ্বং প্রফিটট ফিফদ্কষ্ট র্রা  

PSU-এ্র যিে র্ম ক  ফরর্েিা র্ম্পফর্কি উ র্ুি িফথ জিফর র্রা এ্বং বযা়ে রািা। 

• APM এ্র র্াজ্থ পর্শ়োর র্রা অিে়েি িফথভুন্ডির্রণ এ্বং  িফবফিম়ে, র্ংফিষ্ট 

িাইজ্ল  ূরণ র্রার যিে বযা়ে রািা। 

অোজ্র্াফর্জ়্েট পপ্রাগ্রাম মোজ্িযার এ্বং/অথবা পপ্রাগ্রাম মোজ্িযাজ্রর র্াজ্ছ 

প্রিাি বা গুরুত্ব ূণ ক মাজ্ির র্মর্োগুফল অগ্রাফির্াজ্রর ফভফিজ্ি যািাজ্িা| 

➢ Last date of receipt of online application: 28th March 2024. 
➢ The application will be scrutinized/shortlisted and processed for further selection. 

 



SUBMISSION OF APPLICATION WILL BE THRU ONLINE MODE ONLY OTHERWISE IT WILL GET  REJECTED 
OR IGNORED. 

 

GENERAL TERMS & CONDITIONS: - 
 

a) This is short-term positions and extension will be granted subject to satisfactory performance of the 

incumbents and tenure of the project for which they are selected. Those appointed to these positions 

will not have any claim for regularization of their employment. 

b) All educational, professional and technical qualification should be from a recognized 

Board/University. 

c) The experience requirement specified above shall be the experience acquired after obtaining the 

minimum educational qualifications specified for the post. 

d) Closing date of online application will be the CRUCIAL DATE for determining eligibility with regard to 
age, essential qualification etc. 

e) Number of positions to be hired, age limit, qualification, experience and other requirements may be 

relaxed at the discretion of the competent authority, in case of candidates who are otherwise 

suitable. In case candidates are not found suitable for the posts notified, they can be offered lower 

post / lower emoluments on the recommendation of the Selection Committee. 

f) Age and other relaxations for direct recruits and departmental candidates: 1. By five years for 

candidates belonging to SC/ST communities. 2. By three years for candidates belonging to OBC 

communities. 3. For Persons with Benchmark Disabilities (PWBD) falling under the following 

categories: (i) UR - ten years, ii) OBC - 13 years (iii) SC/ST - 15 4. Age is relaxable for Central 

Government servants up to five years in accordance with the instructions or orders issued by the 

Central Government, from time-to-time. 5. There is no upper age limit for the Institute employees 

who are treated as departmental candidates. 

g) All results will be published on our website and all future communications will be only through email 

h) In case a large number of applications are received, screening will be done to limit the number of 

candidates to those possessing higher/relevant qualification and experience. 

i) With regard to any provisions not covered in this notification, the bye laws of THSTI / Govt. of India 

rules / guidelines shall prevail. 

j) Canvassing wrong in any form will be a disqualification. 
 

k) The candidate may be transfer to site location as per the project requirement and 

management discretion. 

HOW TO APPLY: 
 

1. Documents to be kept handy before filling up the online application: (all the documents 
except (i) should be in pdf format): 

i) A soft copy of your passport size photo and signature. (jpeg/jpg/png format) 
ii) A comprehensive CV containing details of qualification, positions held, professional 

experience / distinctions etc. 
iii) Matriculation certificate (equivalent to 10th Standard) / Mark sheet 
iv) Intermediate certificate (equivalent to 12th Standard) / Mark sheet 
v) Graduation/Diploma degree certificate / Mark sheet 



vi) Post-Graduation degree certificate & Mark sheet (if applicable) 
vii) PhD/MD Degree (if applicable) 
viii) Relevant experience certificates (if applicable) 

ix) Caste / Disability certificate in the format prescribed by the Govt. of India, if applicable. 
x) Forwarding letter / NOC from the current employer in the case of candidates working in Govt. / PSUs / 

autonomous bodies. 
 

2. Procedure for filling up online application: 

i) The eligible and interested candidates may apply online at the Institute’s website 
https://thsti.res.in/en/Jobs. Applications through any other mode will not be accepted. 

ii) The following will be the step wise procedure- 
A) Step 1 : Details of applicant 
B) Step 2 : Uploading of documents 
C) Step 3 : Payment of application fee 

➢ The payment can be made by using Debit Card / Credit Card / Internet Banking / UPI. 
➢ Once payment is made, no correction / modification is possible 
➢ Candidates are requested to keep a copy of the provisional receipt for future reference. 

➢ Fee once paid shall not be refunded under any circumstances. 
➢ Details of fees to be paid are as shown below: 

 

     S. No Applying on direct recruitment Application fee amount 

1.      Unreserved, OBC & EWS candidates                     Rs. 236/- 

2. SC/ST/Women/PwBD Rs 118/- 
 

3. A. Candidates are requested to upload their documents for the respective states published on    
     the portal respectively. 
B. Candidates applying for multiple state should apply separately for each state. 
C. Candidate applying for multiple state will deposit their fee for any one state. 
D. Interview of outstation candidate will be held online on zoom. 

A) Step 4 : Submission of application form. 

ii)  On successful submission of application, an auto-generated email containing the reference 
number will be sent to the email address provided. Please keep a note of the reference number 
for future correspondence. 

iii) Candidates are required to keep a printout of the online application form by using the print 
button on the dashboard for future reference. 

iv) Candidates must ensure that he / she fulfils all the eligibility criteria as stipulated in the 
advertisement. If it is found that he / she does not fulfil the stipulated criteria during the 
recruitment process, the candidature of the candidate will be cancelled. If the same is noticed 
after the appointment, the candidate will be terminated following due process. 

v) Incomplete applications shall be summarily rejected and no correspondence in this regard shall 
be entertained. 

vi) In case   of   difficulty   in   filling   up   the   online   form,   please   send   e-mail   to 
HR.CDSA@THSTI.RES.IN along with the screenshot of the error displayed (if any). 

 

 

(M.V.Santo) 

 Head-Administration 

 

====================================End of the document============================= 

“Government strives to have a work force which reflects gender balance and  women 

candidates are encouraged to apply” 

https://thsti.res.in/en/Jobs
https://thsti.res.in/en/Jobs
mailto:HR.CDSA@THSTI.RES.IN

